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Facultad de Medicina            Universidad de la R epública 
 

INFORME ANUAL de SERVICIO DOCENTE  

 
 
 Se solicita a los Sres. Jefes de los Servicios Docentes que completen este formulario 
en forma electrónica. Cada Servicio llenará básicamente aquellas casillas que refieran a las 
actividades propias de su perfil académico - docente. Los Sres. Jefes de los Servicios 
Docentes podrán comunicar otros aspectos que consideren de interés en la casilla de 
CONSIDERACIONES GENERALES que aparece al final de cada item. La presentación de 
este informe es de carácter obligatorio pues el mismo servirá de insumo para establecer 
planes de mejoramiento de la calidad académica. 
 

Nombre del Servicio: Departamento de Neonatología Hospital Pereira Rossell. 

Responsable del Servicio: Prof. Dr. Daniel Borbonet. 

Dirección: BVAR. ARTIGAS 1550 – Centro Hosp. Pereira Rossell 

Teléfono: 2708 1033 

Fax: 2708 1334 

e-mail: chprneo@fmed.edu.uy  

Pag. Web: www.neonatpr@fmed.edu.uy  En actualización. 

 

I. COMPOSICION del PERSONAL DOCENTE 

 

 
Grado 

 
Nombre docente 

 
Hrs/
sem 

 
Nº 
cargo 

 
Carácter 
(a) 

Nivel de 
especia-
lización  
(b) 

I -----------------------------------
- 

------ -------- ------- -------------- 

 
 
 
 
 
 

II 
 

 
Dra. NELIDA MONTANO 
Dra. CLAUDIA 
MARTINEZ 
Dra. IDA OSTA 
Dr. CARLOS POUSO 
Dr. PABLO BOLIOLI 
(hasta el 29/5/2010) 
Dr. MELBA BAZÁN (hasta 
el 20/7/2010) 
Dr. PABLO DA SILVA  
(Toma de Pos. 21/7/2010) 
Dra. ANDREA GHIONE 
(Toma de Pos. 21/7/2010) 
 

 
36 
36 
36 
36 
36 
 

36 
 

36 
 

36 
 

 
62 
64 
65 

2134 
2887 

 
2803 

 
2803 

 
2887 

 
T 
T 
T 
T 
T 
 
I 
 

T 
 

T 

 
PEDIATRA 
PEDIATRA 

  PEDIATRA 
PEDIATRA 
 
NEONAT. 
 
NEONAT.  
 
PEDIATRA 
 
PEDIATRA 
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III 

 
Dr. MARIO MORAES 
 

 
24 
 

 
66 
 

 
T 
 

 
NEONAT. 
 

 
IV 

 
Dr. GONZALO 
GIAMBRUNO (hasta el 
12/08/2010) 

 
24 
 

 
2151 

 
T 
 

 
NEONAT. 

V Dr. DANIEL BORBONET 24 2471 T NEONAT. 

 
Practicantes 
Internos  
(Rotación 
Obligatoria) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Alejandra Ferreira 
Guillermina Methol 
Lucía Jimenez 
María Paz Berruti 
Victoria Chelle 
Alvaro Saporitto  
Cármen Moyano 
Evelyn Escobar  
Héctor Amabile  
Hugo Amaro 
Leonardo Medero  
Mario García Mourullo 
Nicolás Dell' Oca 
Patricia Da Silveira Deus 
Valeria Mauri Fuentes 
Nathalie Bouissa 
Estefanía Brignardello 
Emiliano Dos Santos  
Ana Laura Gerpe Rabasa 
Rossana Mombelli  
Claudia Paredes Romero 
María Inés Pereira  
Virginia Rodríguez Estefan 
Adriana Rotela Medina 
Andrea Solari Sica 
Ana Claudia Andrés 
Ximena Castelli 
Adriana Cloc Ramos 
Raúl Favotto Montero 
Ma. Cristina Figueroa 
Tomás Perez Denis  

 
44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

44 

 

  

 

 

 

PREGRADO 

PREGRADO 

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO  

PREGRADO 
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Posgrados 
de Pediatría 
(Rotación 
Obligatoria) 

 
P3 
Vilma López 
Italo Javier Gelós Tripodi 
Maisa Olivera Quesada 
Silvana Camacho Da Costa 
Silvana Salazar Clavijo 
Sabrina Mar Pedreira 
Andrea Pilatti Deveza 
Gimena Alvarez Arrivillaga 
Carolina Zúñiga Duvós 
Robert Olivera Videla 
María Cecilia Dieguez Segura 
Paula Rodriguez Ramos 
Roxana Carrerou Caseras 
María Ximena Alvarez  
María José Estévez Ruibal 
Laura Abad Arenas 
Adriana López Ledesma 
Ana Rosano Guerrero 
Tania De Los Santos Pintos 
Natalia Negreira Acosta 
Natalia Soriano Viera 
Simeon Flores Pachecho 
Aratti Book, Gabriela 
Curbelo Gonnet, Nicolás 
Fugazot Barraco, Natalia 
Gónzalez Wilkins, Daniela  
Lemos Aparicio, Iris Isis 
Ravazzano, Maria Florencia 
Rivero, Cecilia Beatriz 
Terra, Florencia 
Teylechea, Patricia 

 
P1 
Matilde Miralles 
Mónica Holcberg Luzardo 
Ana Laura Prieto Gómez 
Juan Ramón Escobar Cuadrado 
Kyrster Zimmer Vergara 
Sheila Bouvier 
Adriana Marquez 
Dalila Gottliebs Elliot 
Elena Espinel Maldonado 
Melania Warren Cianzio 
Claudia Iriarte Rijo 
Silvana Varón Slonimczyk 
Fernanda Alvez De Mello 
Gabriela Pereira Vidal 
María Lucía Fraga Petingi 
Carolina Romero 
Laura Caligari Cabrera 
Ornella Viazzi Espina 
Natalia Fernández Pereira 

 
 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

 
 
 

 

 

 

 

  Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 
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Maria Luciana Pérez Henderson 
Valeria Vidal Alvarez 
Alejandra Guadalupe Sosa 
Asconeguy Ferre, Jennifer 
Benech Cruseira, Ema 
Centurion Borda, Claudia 
De Leon Tempone, Lorena 
De Leon, Ma. Alejandra 
Diaz, Graciela 
Fraga Petingi, Ma. Lucía 
Frugoni Bazzano, Ma. 
Mercedes 
Gómez Nardini, Virginia 
González Ingold, Mariana 
Maciel Link, Analía  
Medina Silveira, Andrea 
Moreira Santos, Valeria 
Perez Pascual, Cecilia 
Perez Scapusio, Mariana 
Rasner Abal, Maira 
Sosa Sanchez, Sindy 
Tejera Ariosa, Jonathan  

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
 
 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

Médico 

 

 
Residentes 
de Pediatría 
(Rotación 
Obligatoria) 

 

 

R3 
Alejandra Tapie 
Liriana Lucas 
María Mercedes Ruibal  
María Florencia Rodrigo  
Paula Gaggero Parfar 
Lorena Menta Romano 
Ilse Deutsch González  
Ana Laura Casuriaga 
Gabriela Amaya López 
María Carla Margni  
Mey Aguirre Gelós 
Gariné Kouyoumdjian 
Ana Inés Boix 
Ma. Alejandra Cedres   
Soledad Costa  
Silvia Gonzalez Casas  
Valeria Le Pera  
Natalia Llorente  
Carolina Migues  
Karen Rosenbaum  
Helena Sobrero 
Ma. Soledad Tórtora 
 
 
 

R1 

Daiana  Alonso 

 
 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
 
 
 
 
48 

 
 
 

 
 

T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 

        T 
 

 
 
 

        T 

 
 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
 
 
 
 
Médico 
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Andrés Guida 
Bernardo Perrier 
Ricardo Tambasco 
María Parada Larre Borges 
Fabiana Rocchiccioli  
Virginia González Escudero 
Laura Munch  
Javier Martinez Lobariñas 
Natalia Denis Vázquez 
María Carolina Arroyo  
Daniela Alvarez Sandar 
Laura Calvo Rossi  
Verónica Cantou Arambel 

Ma. Eugenia Chaibun  
Diego Costales  
Ma. Paula Gamino 
Catherin González Mora 
Ma. Leticia Lassus Gerpe 
Jimena López Brignoni 
Sara Márquez Suárez 
Ana María Milovidov 
Tania Percovich  

Ma. Cecilia Sanguinetti  
Ana Paula Vazquez  

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
 

T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
 

Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 

Extensión de 
Residencia   

para 
Neonatología 

Patricia Cardozo 
Elsa Arocena 
 

 
48 
48 
 

  
T 
T 

 
Pediatra 
Pediatra 

Posgrados 
de 

Neonatología  

Schweizer, Jean 
Guala, María José 
Brocco, Andrea 
Mernes, Marcela 
Iglesias, Magdalena 

 
Rég. 
del   

Interior 

  Pediatra 
Pediatra 
Pediatra 
Pediatra 
Pediatra 

Residentes  
de Medicina 
Familiar y 
Comunitaria 
(Rotación 
Obligatoria) 

Lucía Capurro 
Paula Gazzerano 
Patricia Di Chiara 
Martín Olivera 
Daniel Márquez 
Luciana Bentancor 
Erika Suárez 
Silvana Fevy 
María Estellano 
Marisa Puerto 
María Virginia Tavares 
Cecilia Bertoglio 
Ana Claudia Baptista 
Sofía Magnone 
Leticia Valle Lisboa 
Pablo Areán  

  T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 
T 

Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 
Médico 

Jefe de 
Resid. 

____________________ 
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(a) Titular (T), Interino (I), Contratado (C), Dedicación Total (DT), Dedicación Compensada 
(DC) 

(b) Estudiante (E), Médico (MD), Licenciado (Lic), Especialista ( ),Magister (MSc), Doctorado 
(PhD) 
  

Especifique qué porcentaje de sus docentes realizan  Docencia, Asistencia, 
Investigación, o Extensión. 
 

Docencia Asistencia Investigación Extensión Otros 
 

100 % 
 

100 % 
 

60 % 
 

10 % 
 

 
------------------- 

 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
1. Por primera vez en el año 2010 se obtuvieron dos cargos de Extensión de 

Residencia de Neonatología. Para el año 2011 se adjudicaron cuatro cargos, y es 
nuestra aspiración contar con seis cargos para el año 2012. 

2. Desde el mes de agosto 2010 y hasta la fecha tenemos el único cargo de Profesor 
Agregado vacante, siendo nuestra aspiración contar dentro de la estructura de 
cargos con dos cargos de Profesor Adjunto y dos cargos de Profesor Agregado.  

3. Comparando el número de Posgrados y Residentes que realizan sus rotaciones 
durante todo el año por nuestro Servicio con el número de Residentes que rotan por 
las Clínicas Ginecotocológicas, el plantel docente de las Clínicas es cuatro veces 
superior a la estructura docente de nuestro Departamento. 

4. Esperamos contar a partir del año 2012 con Residentes de Neonatología además de 
los Residentes de extensión en Neonatología. 

5. Aspiramos a realizar el Proyecto de Investigación, ya aceptado por las autoridades 
del Hospital de la Mujer , “Área de Investigación Clínica del Dpto. de Neonatología 
del Hospital Pereira Rossell”.   

6. Nuestro Departamento se encuentra integrado al Servicio de Recién Nacidos de 
ASSE, por lo que nuestros docentes además de las tareas docentes y de 
investigación, también realizan tareas asistenciales. Esto ha permitido que el 
personal tenga una alta permanencia en el Servicio y una mayor capacitación, 
responsabilidad y remuneración en esta etapa formativa. Aún faltan incorporarse en 
esta modalidad los grados superiores, proceso que se encuentra en las etapas 
finales de gestión con las autoridades de ASSE. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

II. COMPOSICION del PERSONAL NO DOCENTE 
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Nombre del 
funcionario 

Hrs/se
m 

Nº 
cargo 

Caráct
er 
(c) 

Funciones 

Técnicos 
 
--------------------- 

 
---------
- 

 
--------- 

 
--------- 

 
----------------------- 

Administrativo Mariza Martínez 40 64241 T 
Totalidad de la tarea 
administrativa del 
Departamento.  

Mantenimiento 

 
----------------------
- 

 
---------
- 
 

 
--------- 

 
--------- 

 
------------------------ 

(c) Titular (T), Interino (I), Contratado (C), Dedicación Total (DT), Dedicación Compensada 
(DC) 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
Durante el año 2010 hemos contado con la incorporación de personal administrativo 
eficiente y responsable lo que ha permitido avanzar en tareas de investigación y de trabajos 
como así también de presentación de proyectos en las diferentes modalidades que brinda la 
Udelar, también en la regularización de pasantías de pre y posgrado que desde el punto de 
vista administrativo contaban con carencias. La funcionaria administrativa se encarga de 
todas las tareas propias de la Secretaría del Departamento, de todo lo administrativo 
concerniente a estudiantes de pre-grado, practicantes internos, posgrados y residentes de 
pediatría, posgrados y residentes de neonatología, y residentes de medicina familiar y 
comunitaria. También se encarga de todo lo relacionado con el staff docente y los cargos 
docentes, en todo en lo que refiere a mantener los vínculos institucionales con la Facultad 
de Medicina, el Dpto. de Neonatología del Hospital de Clínicas, los demás Servicios de 
Facultad de Medicina en el Hospital Pereira Rossell como así también con el Servicio de 
Recién Nacidos de ASSE.  Demuestra una muy satisfactoria asistencia y permanencia a su 
lugar de trabajo y demuestra un permanente compromiso y excelencia en su trabajo.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

III. ACTIVIDADES DOCENTES 

 

III.a. Enseñanza de PRE – GRADO en la carrera de Do ctor en Medicina  
Cuando se solicitan horas de docencia se refiere a la docencia directa. 
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Ciclo/UTI Nº de 
Docentes 
por 
Ciclo/UTI 

Nº 
Horas 
Docent
es 
Totales 
por 
Ciclo/U
TI 

Nº 
Estudia
ntes por 
Ciclo/UT
I 

Nº 
Estudia
ntes por 
Teórico 

Nº 
Estudiante
s por 
Grupo o 
Cama 

Ciclo de la Salud de la 
Mujer, la Embarazada, 
la Infancia y 
Adolescencia.  

9 288 145 145 2 por cada 
paciente. 

Rotación obligatoria de 
Practicantes Internos 6 216 31 31 1 por cada 

4 pacientes 

 

Especifique horas de actividad por semana en cada C ICLO / UTI por estudiante  
 

Ciclo/UTI Te
óri
-
co
s 

Disc. 
grupale
s 

Prácti
cos 
 

Act. 
Sala 

Act. 
Policl
ínica 

Ate-
neo
s 

Round 
Clíni-
cos 

Prepa 
ració
n del 
Inter-
nado 

 
Ciclo de la 
Salud de la 
Mujer, la 
Embarazada 
la Infancia y 
Adolescencia 

8 6 4 24 -------- 8 6 1 

 
Especifique si participa de actividades (ateneos, e tc) de otros Servicios . 
 

 

• Ateneos ginecológicos y perinatales  (días lunes y viernes), participan las 
Clínicas Ginecotocológicas A y C, el Servicio de Ginecología B, Dpto. de 
Neonatología. 

• Runiones de Reuperín  (días miércoles), participan las Clínicas Ginecotocológicas 
A y C, Ecografía, Clínicas pediátricas, Psicología Médica y Dpto. de Neonatología. 

• Ateneos Anatomía Patológica (un martes al mes) participan el Servicio de 
Anatomía Patológica y Dpto. de Neonatología. 

• Talleres de Radiología (un martes al mes)  “Incidencia de las Radiaciones en 
Recién Nacidos” en coordinación con la Cátedra de Imagenología Pediátrica Prof. 
Dr. Miguel Estevan. 

• Ateneos de Residentes y Posgrados (días martes) se realiza con posterioridad al 
Pase de Guardia el cual es de carácter obligatorio y posteriormente se realizan 
todas las actividades docentes de sala con pacientes y las tareas de investigación 
correspondientes 

• Ateneos Cirugía Pediátrica (días miércoles) participan Clínica de Cirugía 
Pediátrica y Dpto. de Neonatología, 

• Ateneos del Servicio de Recién Nacidos de ASSE en c onjunto con el 
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Departamento de Neonatología (días jueves). 

• Ateneos Interclínicos  (días viernes) Coordinado por el Instituto de Pediatría. .  
 

 
 

Especifique si su Servicio es Responsable de la Coo rdinación General  de Ciclos/UTIs 
 

 
No somos responsables directamente de la Coordinación. Sí integramos la Coordinación 
del Ciclo con reuniones quincenales e integramos también la Comisión de Posgrados y 
Residentes de Pediatría con reuniones mensuales.  

 
 

III.b. Enseñanza de PRE – GRADO en las Escuelas de la Facultad de Medicina  
  

Si. Colaboración en actividades teóricas y prácticas de la Escuela de Parteras. 
Colaboración en actividades teóricas en la Escuela de Nutrición y Dietética. 
 

III.c. Enseñanza de PRE – GRADO en otras Institucio nes de la UDELAR  
 

Si. Curso de Neurofisiología en el Servicio de Neurofisiología del Hospital de Clínicas.   
 
III.d. Enseñanza Universitaria de POST - GRADO  
 

 
Especialidad 

Nº 
Docente

s 

Nº Horas 
Docentes 
Totales 

Nº 
Estudian

tes 

Nº 
Estudiantes 
por Cama 

 
Pediatría 

 

 
9 

 
65 120 

1 estudiante 
cada 6 
camas 

 
Medicina Familiar y 

Comunitaria 

 
6 45 16 

1 estudiante 
cada 4 
camas 

 
Neonatología 

 
4 35 5 

1 estudiante 
cada 20 
camas 

 
Neuropediatría 

 
6 45 1 

1 estudiante 
cada 4 
camas 

 
Preparación para Pruebas de Residentado y Grado 2:  

Nº de horas docentes totales  10 semanales  

Nº de estudiantes totales 12 

Nº de grupos de Encares 
 

2 
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Orientación de Tesis de Doctorado en curso (Pro.In. Bio, PEDECIBA, otras) 
 

Doctorando Orientador Título proyecto Instituci
ón 

Año 
inicio 

 
-------------------- 

 
----------------- -------------------------------------------- ----------- 

 
-------- 

 

Orientación de Tesis de Maestría en curso (Pro.In.B io, PEDECIBA, otras) 
 

Maestrando Orientador Título proyecto 
Institució

n 

Año 
inici

o 
--------------------
- ------------------ ----------------------------------------

- -------------- ------- 

 

Especialistas/Posgrados graduados en su Servicio 
 

 

• Dra. Melba Bazán 

• Dra. Claudia Quirós 

• Dra. Rosanna Zanota 

• Dra. Ana Santos 

• Dra. Andrea Lanza 

• Dr. Oscar Galván 

• Dr. Sergio Venturino 
Es importante destacar que de los Posgrados graduados, cuatro  lo realizaron bajo régimen 
del interior.  

 
 

III.e. Enseñanza NO Universitaria  
 (otras ramas de la enseñanza tales como ANEP, sect ores privados) 

 
 
Grupo de investigación participativa sobre Consumo de alcohol en el embarazo. Liceo Nº 9 
(Villa Colón) 

 
 

III.f. Otras actividades de formación de RRHH   
 (pasantías de investigadores o estudiantes, postdo ctorados, orientaciones, etc) 

 
 
Pasantía durante 4 meses ( 01/07/10 al 31/10/10) de los Docentes Grados II Dres: Claudia 
Martínez y Carlos Pouso en el Departamento de Pediatría y División Neonatología del 
“Hospital Universitario” de la  Universidad de Duke, Carolina del Norte – USA.  Durante su 
estadía, los Dres: Martínez y Pouso estuvieron bajo la dirección del Dr. Ronald Goldberg y 
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la supervisión de la Dra. Margarita Bidegain 
 

 

III.g. Proyectos de Enseñanza   
 

 

• Proyectamos extensión horaria para los docentes Grados II a efectos de poder 
extender la docencia de Pregrados hasta las 16 hs.  

• Creación de dos cargos de grados superiores. Nro. Expediente 070011-003059-09 
reiterándose la solicitud en el año 2011, sin respuesta al día de la fecha.  

• Ampliación de la Descentralización en la Neonatología, actualmente contamos con 
Posgrados en regimen del Interior en los Departamentos de Tacuarembó, Paysandú, 
Salto y Maldonado con sus respectivos tutores.  

 

 

III.h. Elaboración de Material Didáctico   
 

 
• Capítulo Neonatal del Libro para Pre-grados  “Ciclo de la salud de la mujer, la 

embarazada, la infancia y adolescencia” Edición 2010. Prof. Dr. Daniel Borbonet , 
Dra. Andrea Ghione.  

• Cuidados Neonatales. Descubriendo la vida de un rec ién nacido enfermo . Cap. 
XXXII “El niño después de la Hospitalización. Seguimiento y evaluación de recién 
nacidos tratados en unidades de cuidados intensivos neonatales”. Tomo II, Sección I. 
Introducción. Pág. 1475-1478. Prof. Dr. Daniel Borbonet .  “Seguimiento del recién 
nacido prematuro de muy bajo peso al nacer (menor de 1500 grs.)” Tomo II, Sección 
III. Pág. 1483–1503. Prof. Dr. Daniel Borbonet .                                              
Ediciones EDIMED. Augusto Sola. Vancouver, Canadá.  

• Tercer Consenso Clínico de la Sociedad Iberoamericana de Neonatología (SIBEN) 
“Nutrición del Recién Nacido Enfermo”  (2010). Países Miembros y Redactores del 
Grupo de Consenso (en orden alfabético): Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa 
Rica, Chile, Cuba, El Salvador, España, México, Paraguay, Perú, Uruguay: Prof. Dr. 
Daniel Borbonet , Venezuela 

• Capítulo sobre Semiología Neonatal , en el texto: Semiología en Pediatría de las 
Cátedras de Pediatría. Coordinadores: Dres: Prof. Dr. Walter Pérez. y Alicia García.  

• Pautas de Neonatología actualización 2010 , para editar en el año 2011.Dres: Prof. 
Dr. Daniel Borbonet , Dres: Mario Moraes , Claudia Martínez , Carlos Pouso , Pablo 
Bolioli , Carolina Osta , Nélida Montano , Gabriela Bazán . En imprenta 

 

 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
El año 2010 hemos tenido la ausencia del cargo de Prof. Agregado, el cual aún se 
encuentra vacante y cuyo llamado se encuentra en la fase de implementación. Así como 
también hemos tenido la ausencia de dos cargos de Grados II durante casi 60 días, lapso 
entre que cesaron los cargos de Grados II y asumieron los nuevos docentes designados. A 
pesar de esta merma de docentes creemos que hemos tenido una adecuada respuesta por 
parte del resto del staff docente para suplir estas ausencias. Aunque esto motivo que no se 
haya podido realizar la descentralización docente que era uno de nuestros objetivos así 
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como también la extensión horaria vespertina durante toda la semana. Es imprescindible 
para el año 2011 poder contar con una ampliación dentro de la estructura de cargos 
docentes del Departamento con la creación de dos cargos, uno de Profesor Agregado y otro 
de Profesor Adjunto. Se encuentra en proceso de redacción un nuevo texto para Pre-grados 
de Medicina así como otro para Posgrados de Pediatría y Neonatología cuya edición 
creemos será para el segundo semestre del año 2011. 
Es también nuestro objetivo para el año 2011 que puedan realizar pasantías por el exterior 
dos de nuestros docentes jóvenes tal como lo realizan en el año 2010 los Dres. Martínez y 
Pouso en la Universidad de Carolina del Norte – USA.  
 

 

IV. ACTIVIDADES ASISTENCIALES  

 

NUMERO de EGRESOS 920 egresos anuales 

PROMEDIO de ESTADIA (en días) 6 días 

PORCENTAJE OCUPACIONAL 90% 

GIRO CAMA  

NUMERO de ACTOS QUIRURGICOS / 
AÑO 

68 

CIRUGIA CORRIENTE 30 

CIRUGIA MAYOR 38 

CIRUGIA de ALTA COMPLEJIDAD ---------- 

URGENCIAS de COORDINACION --------- 

URGENCIAS AMBULATORIAS --------- 

URGENCIAS con INTERNACION -------- 

ATENCIONES y EMERGENCIAS ------------------ 

PARTOS 7328 anuales 

CONSULTAS de POLICLINICA / AÑO 740 anuales 

MORTALIDAD  6,4/1000 neonatal global 

ACTIVIDAD de CONSULTA a otros 25 

SERVICIOS INTRA o 
EXTRAHOSPITALARIOS 

25 

 
Si su Servicio corresponde a Diagnóstico y Tratamiento: 

ESTUDIOS REALIZADOS -------------- 

PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS 
REALIZADOS 

--------------------- 

 

CONSIDERACIONES GENERALES 
El Servicio de Recién Nacidos Centro Hospitalario Pereira Rossell interna el 13% de todos 
los partos realizados al año y además recibe casi 400 recién nacidos con patología de alta 
complejidad derivados del interior del país. Cuenta con un área de internacion de CTI de 16 
camas, un área de intermedio UCI 1 y UCI 2 de 27 camas, un area de cuidados mínimos de 
15 camas y otra área de cuidados de internación mínima con madre alojada de 18 camas y 
area de alojamiento con madre-hijo en conjunto de 104 camas. Teniendo una policlínica de 
seguimiento de recién nacido de alto riesgo. Los docentes se integran asistencialmente al 
servicio tanto en áreas de alta como de baja complejidad junto a los médicos de ASSE, los 
docentes superiores realizan la supervision tanto en alojamiento madre-hijo como en áreas 
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de internación. En el año 2010 se realizo un convenio entre la catedra de Neonatología con 
el Servicio de Recien Nacidos del Centro Hospitalario Pereira Rossell y las autoridades de 
ASSE por el cual los grados II automaticamente son ingresados a la lista de suplentes por 
Comisión de Apoyo de ASSE para realizar tareas asistenciales en intermedio y en intensivo. 
Este convenio ha permitido mayor y mejor recurso humano para realizar tareas 
asistenciales por ASSE y un gran estimulo para los grados II pues reciben una 
remuneración indepencidente de la de su cargo docente por Facultad de Medicina. Esta 
situación ha permitido mejorar en la formación del docente que a su vez esta realizando el 
posgrado de Neonatología que al culminar sus tres años tenga una gran capacitacion en 
pacientes de alta complejidad cosa que hasta el momento no habia ocurrido y permite que 
al culminar su grado II quede incorporado a la planilla de medicos de ASSE. Aún no se ha 
realizado para los docentes superiores. Este año por primera vez contamos con Médicos 
Residentes de Neonatologia que estan realizando su formación neonatologica y además 
tambien acceden a ser incorporados a la lista de suplentes por Comisión de Apoyo de 
ASSE en areas de mayor complejidad con remuneracion independiente a la de su 
residencia.  
Tanto para los Docentes como para los Residentes se ha logrado que realicen un horario 
casi full time exclusivamente en el Centro Hospitalario Pererira Rossell tanto para tareas 
asistenciales, docentes y de investigación. En suma se ha logrado un mayor compromiso de 
jóvenes para con el Servicio docente/asistencial si a esto le sumamos las becas 
conseguidas en pasantias para el exterior que se realizarán anualmente por lo menos dos al 
año, es que creemos estamos logrando un cambio en los neonatologos de nuetro país. 
Resta aún poder tener una extensión o mayor número de docentes para poder realizar la 
descentralización docente en el interior del país.  

 
 

V. PRODUCCION de CONOCIMIENTO 

 
 Describir en las casillas inferiores (autores, revista, etc). Subrayar aquellos autores que 
sean integrantes de su Dpto. Las publicaciones podrán estar presentadas en formato 
impreso o electrónico. 
 

TRABAJOS CIENTIFICOS PUBLICADOS en REVISTAS ARBITRA DAS 
INTERNACIONALES (citadas en el current contents / i ndex medicus-PUBMED) 

 
• Cuidados Neonatales. Descubriendo la vida de un rec ién nacido enfermo.  Cap. 

XXXII “El niño después de la Hospitalización. Seguimiento y evaluación de recién 
nacidos tratados en unidades de cuidados intensivos neonatales”. Tomo II, Sección I. 
Introducción. Pág. 1475-1478. “Seguimiento del recién nacido prematuro de muy bajo 
peso al nacer (menor de 1500 grs.)” Tomo II, Sección III. Pág. 1483–1503. Prof. Dr. 
Daniel Borbonet  Ediciones EDIMED. Prof. Dr. Augusto Sola. Vancouver, Canadá 

 
 
TRABAJOS CIENTIFICOS PUBLICADOS en REVISTAS ARBITRA DAS NACIONALES  

 
• El consumo de alcohol disminuye el tiempo de lactan cia exclusiva. M.  Moraes , P 
       P.Amerio, R. Valiero, C. Sosa. Archivos de Pediatría. Uruguay 2010; v.81 1, p. 16-22. 

 

• Consumo de Pasta Base de Cocaína en Uruguay en el e mbarazo, su incidencia, 
características y repercusiones. M. Moraes , Scorza C, Abin JA, Gonzalez G, Pascale 
A, Umpierrez E. Archivos de Pediatría. Uruguay 2010; v. 81 2, p. 100-104. 

 
• Incidencia de sífilis materna y sífilis congénita e n Maldonado . Blanco B, Fierro P,                                                           
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Moraes M.  Archivos de Ginecología y Obstetricia del Uruguay. Volumen 2; 2010 
 

 
REVISIONES PUBLICADAS en REVISTAS ARBITRADAS 

 

• Consenso para la atención integral de recién nacido s expuestos a sustancias 
psicoactivas durante la gestación . Moraes M , Bocarato A, Bazan G , Grunbaum S, 
Pascale A, Hoppe A  Prof. Dr. D. Borbonet. .. Archivos de Pediatría. Uruguay 2010; v. 
81 4, p. 16-22. Este consenso fue adoptado por el MSP transformándose en Protocolo 
Nacional. 

• Guía Nacional para el seguimiento del recién nacido  de muy bajo peso al nacer.  
Autores – Grupo Redactor Dres: Prof. Dr. Daniel Borbonet. , Susana Del Campo, 
Olga Ferro, Estrella Medina, Rita Rufo, Cristina Scavone.   

 

CAPITULOS de LIBROS  
 
• Capítulo Neonatal del Libro para Pre-grados  “Ciclo de la salud de la mujer, la 

embarazada, la infancia y adolescencia” Edición 2010. Prof. Dr. Daniel Borbonet , Dra. 
Andrea Ghione.  

• Cuidados Neonatales. Descubriendo la vida de un rec ién nacido enfermo . Cap. 
XXXII “El niño después de la Hospitalización. Seguimiento y evaluación de recién 
nacidos tratados en unidades de cuidados intensivos neonatales”. Tomo II, Sección I. 
Introducción. Pág. 1475-1478. Prof. Dr. Daniel Borbonet .  “Seguimiento del recién 
nacido prematuro de muy bajo peso al nacer (menor de 1500 grs.)” Tomo II, Sección III. 
Pág. 1483–1503. Ediciones EDIMED. Prof. Dr. Augusto Sola. Vancouver, Canadá 

• Capítulo sobre Semiología Neonatal , en el texto: Semiología en Pediatría de las 
Cátedras de Pediatría. Prof. Dr. Daniel Borbonet  Coordinadores: Dres: Prof. Dr. 
Walter Pérez. y Alicia. 

  

LIBROS  PUBLICADOS 
 

• Tercer Consenso Clínico de la Sociedad Iberoamericana de Neonatología (SIBEN) 
“Nutrición del Recién Nacido Enfermo”  (2010). Países Miembros y Redactores del 
Grupo de Consenso (en orden alfabético): Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa 
Rica, Chile, Cuba, El Salvador, España, México, Paraguay, Perú, Uruguay: Prof. Dr. 
Daniel Borbonet , Venezuela 

• Pautas de Neonatología , actualización 2010 Dres: Prof. Dr. Daniel Borbonet , Dres: 
Mario Moraes , Claudia Martínez , Carlos Pouso , Pablo Bolioli , Carolina Osta , 
Nélida Montano , Gabriela Bazán . En imprenta 

 

TRABAJOS ACADEMICOS o de DIVULGACION 

 
• “Neuroproteccion mediante hipotermia moderada en re cién nacidos con 

encefalopatía hipoxica isquémica.”  Dres: Carlos Pouso, Claudia Martínez.  
 

TESIS 
--------------------------------------------------------------------- 

MONOGRAFIAS 
 

• El trabajo de Parto previo a la Cesárea disminuye la Taquipnea transitoria del Recién 
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Nacido en la Población del Centro Hospitalario Pereira Rossell.  

• Causas de Muerte en Recién Nacidos Prematuros de Peso extremadamente bajo al 
nacer (menores e igual a 1000 gr.) en la Maternidad del Hospital Pereira Rossell en el 
año 2006  

• Analisis de los cambios en la Asistencia Ventilatoria mecánica de recién nacidos 
menores de 1500 gr. Internados en una Unidad de Cuidados Intensivos de 
Neonatología durante los períodos de tiempo (años 2003 – 2005 y 2006 – 2008)  

• ¿Qué actitud tenemos los pediatras con respecto al contacto inicial piel a piel madre- 
recién nacido?  

 

TRABAJOS / RESUMENES PRESENTADOS a CONGRESOS y SEMI NARIOS   

• Protocolo de protección y atención para madres consumidoras, sus hijos/as y familias. 
El mismo fue realizado en conjunto con un grupo técnico de carácter intersectorial 
coordinado por Dpto. de Neonatología del C.H.P.R conjuntamente con las Cátedras de 
Psiquiatría Pediátrica, Psicología Médica, el Instituto de Neuropediatría y  Asistencia 
Social del CHPR, ASSE y el apoyo de PNUD. Prof. Dr. Daniel Borbonet, Prof. Adjto. 
Dr. Mario Moraes, Dra. Gabriela Bazán.  

•  “Diagnóstico de Enfermedades Prevalentes en el Recién Nacido” XIII Congreso 
Uruguayo de Patología Clínica. 28 al 30 de octubre de 2010 – Montevideo, Uruguay. 
Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

• Curso y Taller Pre- Congreso “Taller de Seguisiben”. VII Congreso Iberoamericano de 
Neonatología – SIBEN y la V Reunión del Capítulo de Enfermería Neonatal de SIBEN. 
10 al 12 de noviembre de 2010 – La Habana, Cuba Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

• Teleconferencia “Lactancia Materna y Buenas Prácticas de Alimentación. Módulo II”. 
Federación Médica del Interior. 5 de junio de 2010 – Uruguay. Prof. Dr. Daniel 
Borbonet.  

 

DESARROLLOS TECNOLOGICOS  
 

Incorporación de la técnica de: Hipotermia como Neuroprotección “para los neonatos 
asfícticos”. Esta técnica la introdujeron docentes Grados II que realizaron una pasantía por la 
Universidad de Duke - USA, en donde fueron capacitados para ella. Se generaron protocolos 
de atención y tratamiento de neuroprotección generada a través de hipotermia general en el 
recién nacido hipóxico-isquémico.  
El equipo de Hipotermia ha sido adquirido por gestiones realizadas a través de la Fundación 
Álvarez Caldeyro Barcia, y donado al Centro Hospitalario Pereira Rossell. 
 
PATENTES 
 
 

CONSULTORIAS y ASESORIAS 

 
• Consejero de la Sociedad Iberoamericana de Neonatología (SIBEN), responsable y del 

Capítulo de Seguimiento Neonatal. Prof. Dr. Daniel Borbonet  
• Miembro representante de Uruguay de Neonatología del Centro Hospitalario Pereira 

Rossell al NEOCOSUR (Sociedad Neonatológica del Conosur, con base en Santiago de 
Chile). Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

 

OTROS 
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• Prof. Dr. Daniel Borbonet.  Miembro Fundador de la Fundación Álvarez Caldeyro 
Barcia, 1999. Presidente durante el período 23 de julio 2009 – 30  de marzo de 2011.  
Se presenta y concreta el Proyecto de Ampliación y remodelación de la planta física y 
equipamiento del  Banco de Leche Materna de la Maternidad del Hospital Pereira 
Rossell. Se asume la financiación total del presupuesto del Hogar de Madres de la 
Maternidad del Hospital Pereira Rossell. Así como también el Screening de la 
Retinopatía de todos los Recién Nacidos prematuros menores de 1500 grs. al nacer 

 

 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
Se encuentra en proceso de redacción un nuevo texto para Pre-grados de Medicina así como 
otro para Posgrados de Pediatría y Neonatología cuya edición creemos será para el segundo 
semestre del año 2011. 
En base a las Normas y Pautas que se estan realizando es que se elaboraran las Normas del 
MSP para el año 2011 para lo que se ha constituído un grupo interdisciplinario y en lo que 
refiere a los temas sobre los cuidados Neonatales el Consejo de Facultad ha designado 
como miembro titular al Prof. Dr. Daniel Borbonet.   
 

 

VI. ACTIVIDAD COMUNITARIA 

 

 

• Grupo de investigación participativa sobre Consumo de alcohol en el embarazo. Liceo 
Nº 9 (Villa Colón). 

 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
Pensamos que una actividad comunitaria a realizar en el año 2011 de manera coordinada 
con ASSE serán las estrategias de la atención a las enfermedades prevalentes de la infancia 
(AIEPI) para identificar a nivel comunitario factores de riesgo en los neonatos. La 
implementacion de esta estrategia en nuestro país esta enmarcada dentro de los objetivos 
que la OPS y el MSP  han planteado para nuestro país. Se nos ha solicitado como Dpto. de 
Neonatología ser parte del grupo coordinador del mismo. Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

VII. ACTIVIDAD de EXTENSION UNIVERSITARIA y RELACIO NAMIENTO con el MEDIO 

 

PROYECTOS de EXTENSION 

 

• Apoyo a Grupos de Extensión e Investigación en Psicología Evolutiva. Facultad de 
Psicología UDELAR 

• Apoyo a Grupos de Postgrados de Psiquiatría Pediátrica. Facultad de Medicina 
UDELAR 

 

CONVENIOS 

 

CURSOS de EXTENSION 

Debido al escaso personal docente no hemos podido hacer frente a este tipo de actividades, 



 17 

sin dejar de resaltar que no son ajenos a nuestro interés como Cátedra.  Aspiramos a que en 
el año 2011 al verse acrecentado nuestro staff docente podemas llevar a cabo estos cursos 
de extensión que consideramos de alta contribución para la comunidad. 

ARTICULOS de DIVULGACION 
 
 

CONFERENCIAS, CHARLAS y ACTIVIDADES de DIVULGACION 

 

ENTREVISTAS en MEDIOS de COMUNICACION 

• 19/05/2010 Programa Cámara Testigo. Canal 12 Prof. Dr. Daniel Borbonet . 

• 06/07/2010 Entrevista para Televisión de Rivera y Artigas Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 15/07/2010 Programa La Noticia y su Contexto. Canal 5  Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 27/07/2010 Entrevista para Diario El País. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 04/08/2010 Semana de la Lactancia. Entrevistas en varios medios de prensa. Prof. 
Dr. Daniel Borbonet  

• 12/08/2010 Programa Arriba Gente. Canal 10 Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 18/08/2010 Entrevista Programa de Rosario Castellanos. Radio el Espectador. Prof. 
Dr. Daniel Borbonet  

• 26/08/2010 Noticiero Subrayado, edición central. Canal 10 Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 09/09/2010 Día Nacional de la Prevención de la Prematurez. Acto con autoridades 
nacionales y del Centro Hospitalario Pereira Rossell. Presentes todos los medios de 
prensa oral y escrita. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

OTROS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
La presencia en el Centro Hospitalario Pereira Rossell de la Fundación Alvarez Caldeyro 
Barcia ha significado un gran apoyo para nuestra Cátedra y por consiguiente para la 
población usuaria del Hospital, esto se refleja en aspectos muy importantes del Hospital tales 
como Ampliación y remodelación de la planta física y equipamiento del  Banco de Leche 
Materna de la Maternidad, financiación total del presupuesto del Hogar de Madres de la 
Maternidad del Hospital Pereira Rossell. Así como también el Screening de la Retinopatía de 
todos los Recién Nacidos prematuros menores de 1500 grs.  
 

 

VIII. RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS 

 



 18 

PROYECTOS de INVESTIGACION y/o TECNOLOGICOS CONCURS ADOS y 
FINANCIADOS 

 

Proyecto “Incidencia del consumo de alcohol  en embarazadas:  su repercusión 
biopsicosocial y en  el neurodesarrollo del niño”  PR_FSS_2009_1_1669  Tipo de 
Proyecto: Fondo Sectorial de Salud Financiación ANII. Investigador responsable Prof. Adjto. 
Dr. Mario Moraes , Dra. Andrea Ghione, Prof. Dr. Daniel Borbonet. inicio Noviembre 2010 

duración 2 años.  
 

BECAS y SUBVENCIONES 
 

Estadía de los docentes Grados II Dres: Claudia Martínez  y Carlos Pouso  en el 
Departamento de Pediatría y División Neonatología del “Hospital Universitario” de la  
Universidad de Duke, Carolina del Norte – USA.  Bajo la dirección del Dr. Ronald Goldberg y la 
supervisión de la Dra. Margarita Bidegain. Período 01/07/10 al 31/10/10.- Beca otorgada por la 
SIBEN (Sociedad Iberoamericana de Neonatología).  
 
 

PREMIOS CIENTIFICOS y/o DISTINCIONES 

 
“Premio Editores del Conosur”   2010 - Elección de los 10 mejores artículos publicados en  
revistas científicas de Brasil, Argentina, Chile, Paraguay, Bolivia y Uruguay. Comparación de 
dos dispositivos de ventilación manual utilizados en la práctica neonatal en un modelo 
experimental. Bolioli P. , Telechea S, Moraes M ., Blasona F, Vaamonde L, Somma M, Rufo 
R, Silvera F. 
 

PARTICIPACION en EVALUACION de PROYECTOS 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-- 

PARTICIPACION en REFERATOS 
 

• Perito (designación por Facultad de Medicina) en autos caratulados Suárez 
Ackermann C/SMI Exp. 071130-001733-10 Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

 

PARTICIPACION en TRIBUNALES (de TESIS, CONCURSOS) 
 
• Integrante de Tribunal para provisión de cargos de Extensión de Residencia en 

Neonatología. Prof. Dr. Daniel Borbonet . 
• Integrante de Tribunal para la provisión de cargo de Prof. Adjto. Encargado del Curso de 

Neonatología de la Escuela de Graduados. Prof. Dr. Daniel Borbonet   
• Integrante de Tribunal para la provisión de cargos de Asistentes para el Dpto. de 

Neonatología HPR. Prof. Dr. Daniel Borbonet , Prof. Agdo. Gonzalo Giambruno  
 

MIEMBROS en COMITES EDITORIALES  
 

• Miembro del Comité Editorial de Archivos de Pediatría. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Miembro del Comité de Publicaciones de NEOCOSUR Prof. Adjto. Mario Moraes  
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CARGOS en INSTITUCIONES MEDICAS, CIENTIFICAS ó ACAD EMICAS 
 

• Coordinador Técnico UCEP Mercedes CAMS FEMI  Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Coordinador Técnico UCEP Canelones COMECA FEMI Prof. Dr. Daniel Borbonet   

• Secretario del Comité Organizador del Congreso Mundial de Perinatología. A 
realizarse en Punta del Este – Uruguay (2011). Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Integrante del Tribunal del Comité Científico del XXVIII Congreso Uruguayo de  de 
Pediatría a realizarse del 3 al 5 de agosto de 2011 en Montevideo – Uruguay. Prof. 
Dr. Daniel Borbonet  

• Médico Neonatólogo en Médica Uruguaya Prof. Adjto. Dr. Mario Moraes  

• Médico Neonatólogo en Médica Uruguaya Dr. Pablo da Silva  

• Médico Pediatra en SEMM Dr. Pablo da Silva  

• Médico Neonatólogo en ASSE, RAP Dra. Gabriela Bazán  

• Médico Pediatra Dra. Andrea Ghione  

• Médico Neonatólogo Dra. Claudia Martínez.  

• Médico Pediatra Hospital Policial Dr. Carlos Pouso  

• Médico Pediatra Hospital Policial Dra. Carolina Osta  

• Médico Neonatólogo Dra. Nélida Montano.  
 

DIRECCION de INSTITUCIONES MEDICAS,  CIENTIFICAS ó ACADEMICAS 
 
• Director del Dpto. de Pediatria Sanatorio Americano Prof. Dr. Daniel Borbonet  
• Consejero de la Sociedad Iberoamericana de Neonatología (SIBEN), responsable del 

Capítulo de Seguimiento Neonatal. Prof. Dr. Daniel Borbonet  
• Miembro representante de Uruguay de Neonatología del Centro Hospitalario Pereira 

Rossell al NEOCOSUR (Sociedad Neonatológica del Conosur, con base en Santiago de 
Chile). Prof. Dr. Daniel Borbonet   

• Presidente en el período 23 de julio 2009 – 30 de marzo de 2011 de la Fundación 
Álvarez Caldeyro Barcia. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

 

 
 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 

• Nuestro objetivo es que los Docentes obtengan una extensión horaria sobre sus cargos 
y así junto a la contratación como Médico de ASSE puedan realizar mayores horarios 
con mejor remuneración evitando el multiempleo extrahospitalario.  

• Resta aún la producción de mayor cantidad de trabajos científicos que permitan 
mayores ingresos extrapresupuestales.   

 

 

IX. ACTIVIDAD ASOCIATIVA e INTERCAMBIO ACADEMICO 

 

PARTICIPACION en CURSOS, SEMINARIOS REGIONALES ó IN TERNACIONALES 
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• International Course the Fetus As A Patient. International Course of Ultrasound Ian 
Donald School. 30 Y 31 de agosto de 2010 – Montevideo, Uruguay. Prof. Dr. Daniel  
Borbonet  

• V Jornadas Internacionales de Ginecotocología, VI Jornadas de Obstetricia y 
Perinatología en Paysandú. 10 al 12 de setiembre de 2010 – Paysandú, Uruguay. Prof. 
Dr. Daniel Borbonet  

• Reunión de discusión del Consenso del Manejo de la Madre y del Recién Nacido 
expuesto al consumo de pasta base de cocaína intraútero. 14 de setiembre de 2010 – 
Montevideo, Uruguay. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Congreso Global de Salud Materno Infantil. 22 al 26 de setiembre de 2010 – Barcelona, 
España. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• 8ª Reunión de Expertos en Virus Respiratorios. 22 al 24 de setiembre de 2010 – 
Barcelona, España. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Presentación del libro “VIDAS DIFICILES. Maternidad y discapacidad: una mirada 
desde adentro”. 9 de diciembre de 2010 – Montevideo, Uruguay. Prof. Dr. Daniel 
Borbonet  

• Jornada de Trabajo sobre la implementación de la Visita Domiciliaria del Recién 
Nacido. 16 de diciembre de 2010 – Montevideo, Uruguay. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• “Atención para madres consumidoras, sus hijos/as y familias” Proyecto de Naciones 
Unidas (PNUD) Prof. Dr. Daniel Borbonet,  Prof. Adjto. Dr. Mario Moraes,  Dra. 
Gabriela Bazán.  

 

CONFERENCIAS en REUNIONES CIENTIFICAS o ACADEMICAS 

• Expositor Teleconferencia “Lactancia Materna y Buenas Prácticas de Alimentación. 
Módulo II”. Federación Médica del Interior. 5 de junio de 2010 – Uruguay. . Prof. Dr. 
Daniel Borbonet  

• Expositor “Diagnóstico de Enfermedades Prevalentes en el Recién Nacido” XIII 
Congreso Uruguayo de Patología Clínica. 28 al 30 de octubre de 2010 – Montevideo, 
Uruguay. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Curso y Taller Pre- Congreso “Taller de Seguisiben”. VII Congreso Iberoamericano de 
Neonatología – SIBEN y la V Reunión del Capítulo de Enfermería Neonatal de SIBEN. 
10 al 12 de noviembre de 2010 – La Habana, Cuba. Prof. Dr. Daniel Borbonet .  

• Moderador de Sesión. VII Congreso Iberoamericano de Neonatología – SIBEN y la V 
Reunión del Capítulo de Enfermería Neonatal de SIBEN. 10 al 12 de noviembre de 
2010 – La Habana, Cuba. Prof. Dr. Daniel Borbonet .  

 

ORGANIZACION de CURSOS y/o CONGRESOS 

• Jornada: “Recién Nacido de muy bajo peso y su Seguimiento Extrahospitalario” 
Montevideo – Uruguay (2010). Profesores Invitados Dres: Mónica Morgues, Chile; 
Gabriela Bauer (Argentina); María José Martínez (Argentina). Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• IV Jornada Pediátrica “Asistencia Ventilatoria en Neonatología y Ventilación de Alta 
Frecuencia” Montevideo – Uruguay (2010). Profesores Invitados Dra. Diana Fariña, 
Argentina. Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Curso y Taller Pre- Congreso “Taller de Seguisiben”. VII Congreso Iberoamericano de 
Neonatología – SIBEN y la V Reunión del Capítulo de Enfermería Neonatal de SIBEN. 
10 al 12 de noviembre de 2010 – La Habana, Cuba Prof. Dr. Daniel Borbonet  

 

MEMBRESIA en INSTITUCIONES MEDICAS, CIENTIFICAS ó A CADEMICAS 
 

• Miembro de la SUNPI (Sociedad Uruguaya de Neonatolgoía y Pediatría Intensiva) 
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Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Miembro de la SUP (Sociedad Uruguaya de Pediatría) Prof. Dr. Daniel Borbonet  

• Miembro Consejero de la Sociedad Iberoamericana de Neonatología (SIBEN), Prof. 
Dr. Daniel Borbonet  

• Miembro representante de Uruguay de Neonatología del Centro Hospitalario Pereira 
Rossell al NEOCOSUR (Sociedad Neonatológica del Conosur, con base en Santiago 
de Chile). Prof. Dr. Daniel Borbonet.  

 

PASANTIAS o VISITAS a CENTROS EXTRANJEROS 
 
Pasantía de los Docentes Grados II Dres: Claudia Martínez y Carlos Pouso, durante 4 meses 
(01/07/10 al 31/10/10), en el Departamento de Pediatría y División Neonatología del “Hospital 
Universitario” de la  Universidad de Duke, Carolina del Norte – USA.  Durante su estadía, los 
Dres: Martínez y Pouso estuvieron bajo la dirección del Dr. Ronald Goldberg y la supervisión 
de la Dra. Margarita Bidegain 
 

PROFESORES VISITANTES RECIBIDOS 
 
• Dra.Mónica Morgues, Chile. 
• Dra. Gabriela Bauer, Argentina. 
• Dra. María José Martínez, Argentina. 
• Dra. Diana Fariña, Argentina 

 

VINCULACIONES ACADEMICAS 
 
Departamento de Pediatría y División Neonatología del “Hospital Universitario” de la  
Universidad de Duke, Carolina del Norte – USA. Prof. Dr. Ronald Goldberg y Dra. Margarita 
Bidegain 
 

 
 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
Es nuestro objetivo para el año 2011 intensificar e institucionalizar vinculaciones académicas 
con. 

• Pontificia Universidad Católica de Chile 

• Miami Children`s Hospital 

• Hospital Pediátrico Prof. Dr. Juan P. Garrahan, Argentina.  
 

 

X. ACTIVIDADES de COGOBIERNO 

 

Nombre del 
docente 

Organo / Comisión . dependiente de la FACULTAD de M EDICINA 
y / ó dependiente de UDELAR 
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CONSIDERACIONES GENERALES 
 
 
 

  

XI. IDENTIFIQUE PRINCIPALES NECESIDADES / PROBLEMAS  en su SERVICIO 

 

 
Escaso personal docente para el alto número de Estudiantes de las distintas disciplinas que 
realizan su rotación por el Departamento de Neonatología anualmente. Entre Pre-grados, 
Practicantes Internos, Residentes y Posgrados de Pediatria y Residentes y Posgrados de 
Neonatología, Residentes de Medicina Familiar y Comunitaria se asciende a a un total de 
370 personas, con sus respectivas actividades y pruebas de evaluación correspondiente. 
Para lo cual contamos con un plantel docente de 6 cargos de Grados II, 1 cargo de Grado 
III, 1 cargo de Grado IV vacante desde el mes de agosto/2010 y hasta la fecha y el cargo de 
grado V.  
Sumamos a la situación planteada que nos encontramos en un momento transicional hacia 
el nuevo Plan de Estudios de la Carrera de Doctor en Medicina y nuestro objetivo de 
descentralización de la Neonatología. Consideramos que es urgente la ampliación del staff 
docente para nuestro Departamento a fin de atender y cubrir todas las expectativas de los 
estudiantes y profesionales que tenemos a cargo de su formación.  
 

 
 
 
 
 

XII. PROPUESTAS 

 

 

La cátedra de Neonatología que tenemos el honor de dirigir, está insertada en el 
Centro Hospitalario Pereira Rossell. Hospital materno infantil de referencia nacional de 
tercer nivel y que además realiza la sexta parte de todos los partos del país (casi 8000 
de los 47000 nacimientos anuales). Con gran componente docente asistencial, pero 
aún con un componente de investigación científica que debemos fortalecer. Con un 
número de médicos que asciende a 80 colegas neonatólogos. 
Cuenta con 160 camas neonatales, de las cuales 42 corresponden a áreas intensivas 
e intermedio. Con la responsabilidad de brindar la docencia a casi 400 estudiantes de 
pre-grado de la carrera de Doctor en Medicina; a casi 70 posgrados y residentes de 
Pediatría que realizan una rotación de 6 meses por nuestra Cátedra, 30 practicantes 
internos, 9 posgrados de Neonatología, 4 residentes de Neonatología y a sus propios 
docentes (el staff docente se compone de seis grados II, un grado III y un grado IV). 
También se debe realizar docencia a posgrados de Neuropediatría, Cardiología 
Pediátrica, Cirugía Pediátrica, Obstetricia, entre otras disciplinas anexa a la Pediatría.  
Finalmente lograr una adecuada gestión administrativa – financiera, de manera 
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coordinada con el Servicio de Recién Nacidos de ASSE.  
La relación entre la Cátedra de Neonatología de la Facultad de Medicina y el 

Servicio de Recién Nacidos de ASSE, ha tenido en estos 2 años y debemos continuar 
en ese camino; una magnífica coordinación. Por primera vez se estableció un acuerdo 
por el cual los docentes grados II una vez que ingresaron a su cargo se los contrata 
por ASSE para tareas asistenciales en áreas de CTI y de recepción. Este acuerdo ha 
permitido y permitirá una mayor capacitación de nuestros jóvenes docentes y a la vez 
una franca mejoría en sus ingresos salariales. Al culminar sus tres años, continuarán 
en la lista de médicos de ASSE, por lo que permanecerán vinculados al Hospital. Está 
aún por concretarse la contratación de los docentes de grados superiores a la plantilla 
de supervisores y jefaturas del área asistencial. De confirmarse este acuerdo, quedará 
el 100% del personal docente integrado a las estructuras de ASSE.  
Las actividades conjuntas entre Cátedra y Servicio de ASSE, son periódicas, muy bien 
coordinadas y de hecho con una real integración, tanto asistencial, docente como de 
investigación. Nuestro próximo desafío es el de incorporarnos al Grupo Normativo en 
Neonatología a nivel nacional. Para ello hemos aceptado nuestra inclusión en el grupo 
responsable de elaborar las Normas Nacionales en Neonatología, solicitada por las 
actuales autoridades del MSP. 

La coordinación con la Cátedra de Neonatología del Hospital de Clínicas, es 
excelente, basada en una real cooperación mutua. Esta situación nos llena de 
satisfacción pues construye una nueva realidad, entre Cátedras que históricamente 
estuvieron separadas. Nuevas generaciones han llegado a la Neonatología y la 
construcción de puentes es nuestro objetivo, tanto dentro de Montevideo como en el 
resto del país.  

El relacionamiento con las Cátedras de Obstetricia del Centro Hospitalario 
Pereira Rossell en estos años ha sido, y continuará siendo, hacia una integración de la 
Perinatología nacional. Con pases de guardia semanales en conjunto; con actividades 
perinatales compartidas; así como el compartir la organización del Primer Congreso 
Mundial de Perinatología a realizarse en noviembre de 2011 en Punta del Este. 
Tenemos el honor de ser Secretario General del mismo y compartir con los dos 
Profesores de las Cátedras de Obstetricia la organización de dicho evento.  
Queda como desafío para los próximos años la creación del Instituto Nacional de 
Perinatología. Nuestro país debe hacer los máximos esfuerzos para lograrlo y así ser 
referente regional en el Mercosur y Latinoamérica. Para ello debemos estimular la 
pasantía de nuestros jóvenes neonatólogos por los Centros Perinatales de Primer 
nivel mundial. 
 Con las Cátedras de Pediatría, el gran desafío será el realizar una real 
descentralización de la docencia del posgrado de Pediatría en el interior del país. Aún 
creemos que el especialista formado fuera de Montevideo requiere mayor apoyo 
docente. Para ello debemos regionalizar la docencia fuera de Montevideo con 
pasantías de nuestros docentes, y de ser posible mejorar la formación de los docentes 
tutores radicados en el interior del país. La creación de Unidades Docentes Asociadas 
a la Cátedra, podrá ser la respuesta a esta situación.  
Para realizar una adecuada capacitación a pre-grados es que entendemos que 
nuestros docentes deben poseer una extensión horaria para que puedan realizar 
docencia en nuestro Hospital hasta las 16 horas manteniendo así un adecuada 
relación estudiante – paciente; que en la actualidad esta superpoblada en horarios 
matinales. Este es otro desafío que nos planteamos para los próximos años. La 
docencia no debe finalizar al mediodía, debiendo continuar hasta las horas de la tarde 
y así optimizar el número de partos que deberá realizar el estudiante.  
 Con respecto a la Especialidad de Neonatología, nuestro gran desafío es el 
crear la Residencia de Neonatología como especialidad Primaria, y no como una sub-
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especialidad de la Pediatría. La Neonatología es una especialidad joven, que aún no 
ha cumplido sus primeros 25 años de vida, pero ha sido tan fermental y vertiginosa 
esta corta vida que ha tomado una distancia enorme con la Pediatría y se ha acercado 
mucho más a la Obstetricia Perinatal. Los neonatos prematuros hoy son el 80% de los 
ingresos a las áreas de internación neonatal, y si sumamos las malformaciones, los 
RN hipóxicos y las infecciones connatales rápidamente comprendemos que está muy 
alejado del Síndrome Nefrótico del niño o del Politraumatizado del accidente de 
tránsito pediátrico.  
Por lo tanto creemos que la Neonatología debe ser una Especialidad Primaria; que 
incluya pasantía por determinadas áreas de la Pediatría, así como por la Obstetricia; 
pero con un gran componente neonatológico. Este es otro de los grandes desafíos, 
para ello debemos (y ya lo estamos logrando) coordinar con las Cátedras de Pediatría, 
de Obstetricia, con la Escuela de Graduados, con la Comisión Técnica de Residencias 
Médicas y con los diversos órdenes de nuestra Facultad. Hasta ahora hemos 
encontrado un gran respaldo para esta iniciativa.  
La implementación de Becas para nuestros jóvenes neonatólogos al exterior será un 
gran apoyo para su capacitación en una Especialidad tan dinámica y creciente. Esto 
redundará en una menor mortalidad neonatal (que representa el 60% de la Mortalidad 
Infantil en nuestro país) y además en una menor morbilidad de los sobrevivientes.  
Estas medidas colaboran a que nuestros jóvenes se estimulen en la docencia y en la 
investigación. La investigación traerá recursos financieros, y disminuirá la “fuga” de 
nuestros jóvenes al exterior, a su vez desestimulará el pluriempleo. En el Centro 
Hospitalario Pereira Rossell se debe realizar asistencia, docencia e investigación con 
mayor carga horaria y mejor remuneración. 
En estos años ha habido cambios en el Sistema Nacional de Salud, que vinieron para 
quedarse.  
La relación entre Instituciones Privadas y Públicas se ha desmitificado, y hoy no sólo 
son necesarias sino que son imprescindibles. Por lo tanto una buena gestión, 
coordinando los esfuerzos y los recursos se hace prioritaria.  
También queremos resaltar el relacionamiento con las Sociedades Científicas y 
Gremiales en el ámbito de la Neonatología, Pediatría, Perinatología y de los 
funcionarios docentes y no docentes de la Facultad de Medicina y del Centro 
Hospitalario Pereira Rosell. Se deberá dialogar con cada uno de ellos y encontrar la 
inclusión del usuario en estos espacios para fortalecer vínculos y estrategias. Es 
fundamental la toma de conciencia por parte de todos los actores involucrados para 
logra un objetivo común: mejorar la calidad de vida de nuestros pacientes, d e 
nuestros funcionarios y de los respectivos núcleos familiares. Sólo así 
lograremos una Sociedad más justa. - 
 
 

 
 

XIII. OTROS ITEMS de INTERES 
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Poyectos de investigación desarrollados durante el año 2010 y en curso que no han sido  

presentados a organismos financiadores: 

 
• “Traslado Neonatal”, Dr. Pablo da Silva  
• “Seguimiento de recién nacidos prematuros menores de 1000 grs. Hasta el año de vida 

e ingresos hospitalarios por causas respiratorias”. Dr. Pablo da Silva .  
• “Hipotermia Controlada en Recién Nacidos asfícticos” Dr. Pablo da Silva . 
• “Conducta tomada por los Profesionales de la Salud en Situación de Recepción de 

Recién Nacidos en el límite de la viabilidad” Dr., Pablo da Silva .  
• “Lúes connatal. Evaluación paraclínica” Dres: Pablo da Silva, Mario Moraes .  
• “Infección Urinaria en el Recién Nacido” Estudio restrospectivo. Dra. Andrea Ghione  
• “Recién nacidos con patologías quirúrgicas”. Dra. Andrea Ghione.  

• “Trabajo prospectivo de determinación en el neonato de la edad gestacional por la 
longitud de la planta del pie”  Dra. Carolina Osta .   

• Coordinación de Ateneos quirúrgicos  y radiológicos. Curso de psicopatología de 
mujeres en situación de vulnerabilidad social Dra. Gabriela Bazán.  

 

 

 
                                       Profesor Dr. Daniel Borbonet. 

    Departamento de Neonatología  
    Centro Hospitalario Pereira Rossell 
    Facultad de Medicina – UDELAR.  

 


